RESOLUGCAO n°® 54/2018

Dispde sobre o Regimento Interno do Conselho Regional de Fisioterapia
e de Terapia Ocupacional da 82 Regido e da outras providéncias.

O Plenario do Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 82
Regido, no exercicio de suas atribuicdes legais e regimentais, em sua 1852
Reunido Plenaria realizada no dia 09 de julho de 2018, em sua sede, situada no
Municipio de Curitiba, Capital do Estado do Parand, na rua Jaime Baldo, 580 —
Hugo Lange.:
- considerando os principios constitucionais que regem a administraciio e
0 ato administrativo, notadamente a impessoalidade, a moralidade, a
publicidade, a legalidade, a eficiéncia, a proporcionalidade, consagrados
pela norma do artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil:
- considerando a autoenomia administrativa e financeira afeita a cada uma
das - Autarquias Regionais que compde o Sistema COFFITO/CREFITOs;
— considerando o dever do CREFITO-8, enquanto Autarquia Federal, de
‘ prestar contas dos recursos publicos que administra ao Tribunal de Contas
da Unido - TCU, nos termos das- normas previstas pelo artigo 70 da
Constituic8o da Replblica Federativa do Brasil;
‘ ~ Considerando o aprimoramento, profissionalizacio e especificacdes das
fungdes inerentes ao CREFITO-8 ao longo dos anos;
- considerando que o Regimento vigente data de 1997, tratando-se de
modelo padr&o do Sistema COFFITQO/CREFITOs;
— considerando o disposto no inciso VI, do art. 7° da Lei n°, 6,316, de 17
de dezembro de 1975;

- Considerando o Art. 61 da Resolugdo COFFITO n° 413 de 19 de janeiro
de 2012,




RESOLVE:

Art. 1°. - Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 83 Regido nos termos do Regulamento
Regimental constante do Anexo que fara parte desta Resoluco.

Art. 2°, - A validade e eficacia do presente Regimento Interno estara
condicionada ao exame e aprovagdo pelo Conselho Federal de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional — COFFITO, nos termos do inciso VI, do art. 5°, da Lei
Federal n® 6.316/1975.

MARIA LUIZA VAUTIER TEIXEIRA
Diretora-Secretaria

ABDO AUGUSTO ZEGHBI
Presidente do CREFITO-8



ANEXO

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E
TERAPIA OCUPACIONAL DA 82 REGIAO - CREFITO-8

CAPITULO I

DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° - O Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 82
Regido - CREFITO-8, é uma Autarquia Federal criada pela Lei Federal n° 6.316,
de 17 de dezembro de 1975, com sua origem na Resolucdo 126, de 26 de
novembro de 1991, do Conselho Federal de Fisioterapia e de Terapia
Ocupacional, COFFITO, com quem, em conjunto e também com o0s demais
Conselhos Regionais no &mbito do territério nacional, compdem uma estrutura
com a incumbéncia de fiscalizar o exercicio das profissdes de Fisioterapeutas e
Terapeutas Ocupacionais definidas no Decreto-lei n°® 938, de 13 de outubro de
1969.
Art. 2° - O Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 8a
Regido —~ CREFITO-8, tem autonomia administrativa e financeira, estando sujeito
aos principios e preceitos da Administragdo Publica, tendo sua sede e foro na
Cidade de Curitiba, Parand, na Rua Jaime Bal&o, 580, CEP 80.040-340, tendo por
area geografica de abrangéncia o Estado do Parana.
Paragrafo Gnico: de acordo com a drea de abrangéncia no Estado do Parand e
objetivando o atendimento descentralizado dos profissionais e da comunidade, o
Conselho Regional de Fisioterapia e de Terapia Ocupacional da 83 Regido -
CREFITO-8, mantera subsedes nas Cidades de Londrina, Cascavel, Maringa e em
outras localidades quando for de conveniéncia da Autarquia e dos Profissionais.
Art. 3° ~ O Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 82
Regido - CREFITO-8, tem por competéncias institucionais as definidas no Art. 70
da Lei n® 6,316, de 17.12.1975, assim:

I - eleger, dentre os seus membros, por maioria absoluta, o seu
Presidente e o Vice-Presidente;




II - expedir a carteira de identidade profissional e o cartdo de identificacio
aos profissionais registrados;

Il - fiscalizar o exercicio profissional na drea de sua jurisdicdo,
representando, inclusive, as autoridades competentes, sobre os fatos que
apurar e cuja solugdo ou repressdo nao seja de sua alcada;

IV - cumprir e fazer cumprir as disposigdes da Lei Federal n° 6.316/1975,
das resolugdes e demais normas baixadas pelo Conselho Federal;

V - funcionar como Tribunal Regional de Etica, conhecendo, processando e
decidindo os casos que lhe forem submetidos;

VI - elaborar a proposta de seu Regimento, bem como as alteragdes,
submetendo-a a aprovagdo do Conselho Federal;

VII - propor ao Conselho Federal as medidas necessarias ao
aprimoramento dos servigos e do sistema de fiscalizagdo do exercicio
profissional;

VIII - aprovar e publicar, anualmente, o orgamento e respectivos créditos
adicionais, 0s balangos, a execugdo orgamentaria, na forma da legislacéo
em vigor, bem como autorizar as operacbes referentes a mutagtes
patrimoniais;

IX - autorizar o Presidente a adquirir, onerar ou alienar bens imdveis;

X - arrecadar anuidades, multas, taxas e emolumentos e adotar todas as
medidas destinadas a efetivacdo de sua receita, destacando e entregando
ao Conselho Federal as importancias correspondentes a sua participagéo
legal;

XI - promover, perante o juizo competente, a cobranga das importéncias
correspondentes a anuidades, taxas, emolumentos e muitas, esgotados os
meios de cobranca amigavel;

XII - estimular a exagao no exercicio da profissdo, velando pelo prestigio e
bom conceito dos que a exercem;

XIII - julgar as infracdes e aplicar as penalidades previstas na Lei Federal
n® 6.316/1975, e em normas complementares do Conselho Federal;

XIV - emitir parecer conclusivo sobre prestacdo de contas a que esteja

obrigado;




XV - publicar, anualmente, o relatdrio de suas atividades e a relagdo de

profissionais registrados;
Art. 4° - Constitui renda do Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional da 82 Regido — CREFITO-8:

I - 80% (oitenta por cento) do produto da arrecadacdo de anuidades,

taxas, emolumentos e multas;

II - legados, doagdes e subvengies;

III - rendas patrimoniais.
§ 1° - A renda do Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Qcupacional da 823
Regido — CREFITO-8 sd poderd ser aplicada na organizacio e funcionamento de
servicos Uteis a fiscalizagdo do exercicio profissional, bem como em servicos de
caradter assistencial e de interesse das Classes de Fisioterapeutas e de
Terapeutas Ocupacionais relacionados as profissdes, quando solicitados pelas
Entidades Sindicais.
§ 29 - A renda pode, ainda, ser aplicada no estimulo de realizages de natureza
culturais visando o profissional e a classe, conforme normas aprovadas pelo
Conselho Federal.
Art. 5° - Os membros do Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupaciona!l da 82 Regido - CREFITO-8, em nimero de 9 (nove) Conselheiros e
respectivos suplentes, serdo eleitos pelo sistema de eleic8o direta, por meio do
voto pessoal, secreto e obrigatério, conforme processo eleitoral com rito
estabelecido pelo COFFITO, com mandato de 4 (quatro) anos;
§ 1° - O exercicio do mandato do membro do Conselho Regional de Fisioterapia
e Terapia Ocupacional da 82 Regido - CREFITO-8, assim como a respectiva
eleicdo, mesmo na condigdo de suplente, ficardo subordinados, além das
exigéncias constantes do artigo 530 da Consolidacdo das Leis do Trabalho e
legislagdo complementar, ao preenchimento dos seguintes requisitos e condicées
béasicas:

I - cidadania brasileira;

II - habilitagdo profissional na forma da legislacio em vigor;

III - pleno gozo dos direitos profissionais, civis e politicos;

IV - inexisténcia de condenagdo por crime contra a seguranga nacional.




§ 2° - Os membros dos Conselhos faréo jus a uma gratificacdo, por sessdo a que
comparecerem, na forma estabelecida em regulamento do COFFITO.
§ 3° - A extingdo ou perda de mandato de membro do Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 82 Regiao - CREFITO-8 ocorrera:

I - por renlincia;

II - por superveniéncia de causa de que resulte a inabilitacio para o

exercicio da profissao;

III - por condenagdo a pena superior a 2 (dois) anos, em virtude de

sentenga transitada em julgado;

1V - por destituigdo de cargo, fungéo ou emprego, relacionada a pratica de

ato de improbidade na administragdao publica ou privada, em virtude de

sentenca transitada em julgado;

V - por falta de decoro ou conduta incompativel com a dignidade do érgdo;

VI - por auséncia, sem motivo justificado, a 3 (trés) sessGes consecutivas

ou 6 (seis) intercaladas em cada ano.
Art, 6° - Para consecugao de seus objetivos institucionais 0 Conselho Regional
de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 82 Regido - CREFITO-8, contratara
empregados no regime juridico da Consclidagdo das Leis do Trabalho, nos termo
do art. 20, da Lei Federal n°® 6.316/1975, observados os principios da
Administragdo Pdblica pertinente, em cargos efetivos, fungGes de confianga e
cargos em comissdo, de acordo com Plano de Cargos e Salarios especifico,
observando a necessidade dos fins institucionais e o respectivo orgamento.

CAPiITULO II
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGCAO

Art. 7° - A estrutura administrativa do Conselho Regional de Fisioterapia e de
Terapia Ocupacional da 82 Regifo compreende:

I - Plenario;

II - Diretoria;

III - Conselho Fiscal;

IV - Controladoria Interna;

V -~ Procuradoria Juridica;

VI - Coordenacdo Geral;




VII - Comissdo de Etica e Disciplina da Fisioterapia e da Terapia
Ocupacional ~ CEDFTO
VIII - Departamentos Administrativos.
IX - Ouvidoria.
Paragrafo Unico: As atribuicbes, competéncias e estrutura de pessoal dos
Departamentos Administrativos ser@o definidos em atos administrativos préprios
da Diretoria, de acordo com os critérios de conveniéncia e necessidade da
administragdo,
Art. 8° - A estrutura institucional do Conselho Regional de Fisioterapia e de
Terapia Ocupacional da 82 Regido compreende:
1 - Assessorias Técnicas;
II - ComissOes Técnicas;
III - Assessoria Técnica do Profissional;
Paragrafo dnico: As atribuicBes, competéncias e estrutura dos 6rgdos
institucionais serdo definidos em atos administrativos préprios da Diretoria, de
acordo com os critérios de conveniéncia e necessidade da administraco.
CAPITULO III
DO PLENARIO
Art. 9° — O Plenario é o 6rgdo de deliberagdo superior da Instituicio, constituido
pelos nove membros efetivos eleitos e empossados no cargo de Conselheiro.
Art. 10° - O Plenédrio exerce as competéncias previstas no artigo 3°, do
presente Regimento, bem como as seguintes atribuicBes:
I - eleger, dentre os seus membros, por maioria absoluta, o seu
Presidente e Vice-Presidente;
II - aprovar os nomes de Fisioterapeutas e/ou Terapeutas Ocupacionais
para comporem o Colegiado, como membros suplentes, uma vez ocorrida
vacancias de cargos, no correspondente a 1/3 {(um tergo) dos seus
membros, observada a rela¢do original de Fisioterapeuta e de Terapeuta
Ocupacional integrantes do Colegiado;

III - decidir sobre impedimento, licenca, dispensa e justificativa de falta de
seus membros;




IV ~ aprovar ou rejeitar o parecer conclusivo sobre prestacdes de contas
do Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 83 Regido
— CREFITO-8, o relatério anual de suas atividades e determinar as
respectivas publicacoes;

V - autorizar a celebracdo de acordos, convénios ou contratos de
assisténcia técnica, cultural e financeira com entidades publicas e
privadas;

VI - autorizar o Presidente a adquirir, onerar ou alienar bens imdveis, a
contratacdo de locagdo de imoveis e alienar ou onerar os bens mdveis;

VII - conceder distingdes ou honrarias em nome do Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 82 Regido - CREFITO-8;

VIII- aprovar e alterar o Plano de Cargos e Saldrios do Conselho Regional
de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 82 Regido - CREFITO-8;

IX - autorizar a edigdo de boletins, jornais, revistas e outros veiculos de
divulgagcao do Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da
82 Regido - CREFITO-8;

X - autorizar a delegagao de atribuigdes;

XI- éprovar as atas de suas reunioes;

XII - publicar, anualmente, a relagdo de profissionais registrados no
Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 82 Regido -
CREFITO-8;

XIII - criar comissdes de interesse administrativo e comissdes de interesse
Institucional, cuja organizagdo, funcionamentoc e composicao serdo
reguladas mediante ato administrativo préprio da Diretoria;

XIV - aplicar, na fungdo de Tribunal de Etica e Disciplina da Fisioterapia e
da Terapia Ocupacional, as penalidades previstas no artigo 17, da lei
Federal n°® 6.316/1975, uma vez apuradas no devido processo legal
eventual infringéncia ao disposto no art. 16, da mesma lei;

XV - publicar, anualmente, o orgamento do CREFITO-8 e respectivos
créditos adicionais, 0s balangos, a execucdo orgamentaria, observada a
legislagdo em vigor;

XVI - autorizar a criacdo, fusdo, cisdo ou extingdo de subsedes;




XVII - cumprir e fazer cumprir este Regimento.
Art. 11° - As reunides do Plenario sdo ordinarias e extraordindrias, nelas
devendo ser observado o qudrum minimo de instalagdo pela presenca da maioria
absoluta de seus membros.
§ 1° - A reunido ordindria serd realizada, preferencialmente, com frequéncia
mensal, na quarta segunda-feira de cada més, sendo convocada pelo Presidente
do Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 82 Regido -
CREFITO-8.
§ 2° - A reunido extraordinaria é convocada pelo Presidente do Conselho
Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 83 Regido — CREFITO-8 ou a
requerimento de 2/3 (dois tercos) dos membros do Plenario quando da
ocorréncia de evento que por sua importdncia e urgéncia justifique a medida,
vedada a inclusdo na pauta respectiva de assunto estranho ao que tenha
justificado a convocacéo.
§ 39 - A contagem do qudrum de instalag8o se dara em primeira convocagdo no
horario previsto no instrumento convocatério e, em segunda, num intervalo de
trinta (30) minutos, quando, se n&o atingindo o ndimero de Conselheiros previsto
no caput, devera ser transferida a reunio para outra data, convocando-se, se
necessdrio, Conselheiros Suplentes em nlmero suficiente para eventual
substituicdo dos membros efetivos que venham a faltar.,
Art. 129 - Qcorrida a vacancia de cargo de conselheiro, o Plendrio, em sua
primeira reunido elegerd o Conselheiro Suplente que deverd preencher a vaga
durante o restante do mandato.
Art. 13° - Nos casos de licenga, de impedimento ou falta eventual de
Conselheiro, o Presidente do CREFITO-8 pode convocar um dos suplentes para
substitui-lo durante o periodo de duragdo do afastamento.
Paragrafo Unico: O suplente convocado apés assinar o termo de compromisso
em livro proprio, fica investido das prerrogativas inerentes ao cargo.
Art. 14° - O Plenério decide pela maioria simples dos votos dos membros
efetivos participantes da reunido, excluindo o Presidente ou, quando for o caso, 0
membro que se encontre eventualmente na Presidéncia dos trabalhos.




Paragrafo Unico: O Presidente ou o membro que se encontrar na Presidéncia
dos trabalhos profere voto de qualidade no desempate de votacio.
Art. 15° -~ Podem participar da reunido do Plenario, quando convocados, ou
mesmo convidados, os suplentes, os assessores € outras pessoas cuja
participagdo seja do interesse da Instituigdo.
§ 1° - A participagdo referida neste artigo é plena, salvo quanto ao direito do
voto.
§ 2° - As convocagdes mencionadas neste artigo sdo feitas a critério do Plendrio
ou do Presidente.
CcAPITULO IV
DA DIRETORIA
Art. 16° - A Diretoria € o d6rgdo executor das deliberagbes do Plenario e da
administragdo da Instituicao;
Art. 17° ~ Compete a Diretoria:
1 - promover a elaboragdo das normas e a execugdo dos procedimentos
necessarios ao Plendrio para o exercicio de sua competéncia legal e
regimental,;
II - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Plenario;
III - julgar os processos de habilitagdo ao exercicio das profissGes de
Fisioterapeuta e de Terapeuta QOcupacional, regulamentadas nos termos do
Decreto-Lei n© 938, de 13.10.1969, e os de registro de empresas referidas
no paragrafo Unico do art. 12, da Lei n® 6.316, de 17,12.1975;
IV ~ decidir sobre o valor da multa a ser aplicada, que nao podera exceder
a 10 (dez) vezes o valor da anuidade corrente, em relagao a profissionais
e empresas, com vinculo ou ndo ao Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional da 82 Regido - CREFITO-8, por infringéncia aos
dispositivos da Lei n® 6.316, de 17.12,1975 e aos atos normativos do
Conselho Federal - COFFITO, que ndo sejam afetos a questes ético
disciplinares, estas de Competéncia do Plenario;
V -~ Decidir, deliberar e encaminhar sobre assuntos de rotina
administrativa do Conselho Regional de Fisicterapia e Terapia Ocupacional

da 82 Regido - CREFITO-8, que ndo sejam de competéncia do Plendrio, da




area de interesse da fiscalizagdo e dos profissionais Fisioterapeutas e
Terapeutas Ocupacionais;
VI - determinar os langamentos dos devedores do Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 82 Regido - CREFITO-8, em livro
proprio de divida, constituindo a certiddo passada pela diretoria em titulo
executivo extrajudicial, relativo a crédito das anuidades, emolumentos,
taxas e muitas, encaminhando mensalmente listagem & Procuradoria
Juridica para fins de cobranga;
VII - submeter ao Plendrio o relatdrio de sua gestio;
VIII - aprovar as atas de suas reunides;
IX - autorizar a subvencdo de servigos de carater assistencial, mediante
solicitacdo de Entidades Sindicais, na forma de ato administrativo préprio
expedido pela Diretoria;
X - autorizar a concessdo de auxilios financeiros para as atividades de
carater cultural visando o profissional e a classe, na forma das normas
aprovadas pelo Conselho Federal;
XI - nomear, exonerar e dispensar empregados ocupantes de Cargos em
Comissdo e Fungdo de Confianca.
Art. 189 - A Diretoria é composta:
I - pelo Presidente e Vice-Presidente, eleitos e empossados nos termos do
inciso I do Art. 79, da Lei n® 6.316/75;
I = por um Diretor Secretario e por um Diretor Tesoureiro, designados
pelo Presidente entre os membros efetivos do Plendrio.
Paragrafo Unico: O Diretor Secretdrio e o Diretor Tesoureiro s3o destituivels
“ad nutum”, por ato do Presidente,
Art. 199 — O mandato da Diretoria é de quatro anos.
Art. 20° ~ A eleicdo do Presidente e do Vice-Presidente e a designagdo do
Diretor Secretdrio e do Diretor Tesoureiro procede-se na reunido do Plenario
imediatamente a posse.

§ 19 Os membros da nova Diretoria s30 empossados quando da transmissdo do
orgao ao novo Colegiado.




§ 29 A posse do Presidente eleito sera procedida, tendo como autoridade

empossante o Presidente da gestd3o anterior ou na sua auséncia por uma das
autoridades presentes no ato.
Art. 219 - Na ocorréncia de licenga, impedimento ou falta eventual de membro
da Diretoria, a substituicdo € automatica, valida durante o periodo do
afastamento, formalizada pela assinatura de termo de compromisso e
processada da seguinte forma:

I - o Vice-Presidente acumula o exercicio de seu cargo com o de

Presidente;

II - O Diretor Secretario com o Vice-Presidente e/ou Diretor Tesoureiro;

III - o Diretor Tesoureiro com o Diretor Secretario.
§ 1° No afastamento simultdneo do Presidente e do Vice-Presidente, ¢ Plenario
escolhe, dentre seus membros, os substitutos do Presidente e do Vice-
Presidente,
§ 2° Em caso de afastamento do Vice-Presidente e do Diretor Secretario ou do
Diretor Tesoureiro, o Presidente acumula o cargo em vacancia.
§ 3° Havendo afastamento do Diretor Secretario e do Diretor Tesoureiro, cabe
ao Presidente designar, dentre os membros efetivos do Plenario, os respectivos
substitutos.
Art. 229 - E vedado ao conselheiro afastar-se do exercicio de cargo da Diretoria
por mais de 60(sessenta) dias, seguidos ou intercalados.
Art. 239 ~ Na vacancia dos cargos de Presidente ou Vice-Presidente, o Plenario,
na primeira reunido que realizar apds a vacancia, elege o substituto para cumprir
o respectivo mandato.
Paragrafo Unico: Até a realizagio da eleigdo referida neste artigo, a
substituicdo é feita de acordo com o disposto no Art. 20.
Art. 24° - A Diretoria relne-se, por convocagdo do Presidente do Conselho
Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 83 Regiao -~ CREFITO-8.

Paragrafo Unico: Aplicam-se & reunido da Diretoria, no que couber, as

disposicdes pertinentes a do Plendrio.




SEGAO I
PRESIDENTE
Art. 25° - Incumbe ao Presidente do Conselho Regicnal de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional da 83 Regidgo - CREFITO-8, além das previstas em outros
dispositivos deste Regimento, as seguintes atribui¢des:
I — administrar e representar o Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional da 82 Regide - CREFITO-8, nos termos do art. 8°, da Lei n°
6.316/75;
II - convocar, determinar a pauta e presidir as reunides do Plendrio e da
Diretoria, nelas proferindo o voto de qualidade;
III - determinar as atividades do Conselho Fiscal ad referendum do
Plenario;
IV - determinar o inicio dos trabalhos da Controladoria fixando os prazos
de conclusao das atividades;
IV ~ convocar e dar posse:
a) ao eleito membro efetivo do CREFITO-8;
b) ao membro eleito ou designado para o cargo da Diretoria;
c) ao membro da CEDFTO;
d) ao Fisioterapeuta e/ou Terapeuta QOcupacional, aprovado pelo
Plenario para integrar o Colegiado, como membro efetivo, no caso
de vacéancia;
V - credenciar representantes e procuradores do Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 82 Regido — CREFITO-8, outorgando
procuragdo com clausula ad judicia et extra judicia sempre que necessario
para a defesa dos interesses do Conselho em Juizo ou ndo;
VII -~ nomear membro “ad hoc” para o desempenho de funcdes;
VIII - designar relatores e revisores;
IX - assinar com o Diretor Secretario os atos decorrentes das deliberacdes
do Plenario e da Diretoria;
X — movimentar com o Diretor Tesoureiro as contas bancarias do Conselho
Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 82 Regido - CREFITO 8,
assinando cheques e tudo mais exigido para o referido fim;




XI - elaborar com o Diretor Tesoureiro a proposta orgamentaria do
Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 83 Regiao -
CREFITO-§;

XII - assinar com o Diretor Tésoureiro os balancetes, o balango geral, as
reformulagBes orcamentarias, o orgamento-programa e o processo de
prestacdo de contas do Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional da 82 Regido - CREFITO-8, e submeté-los a aprovagao do
Plenadrio até a data estabelecida, inclusive, aquela determinada para o
julgamento do processo de prestagéo de contas do exercicio;

XIII- autorizar a instauracdo de procedimentos licitatorios para aquisigao
de bens ou servicos pelo Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional da 82 Regiio - CREFITC-8, na forma e nas hipdteses da Lei
Federal n° 8.666/1993, e demais dispositivos legais correlatos;

XIV - autorizar o pagamento de despesas orgamentarias, observadas as
normas legais e pertinentes;

XV - autorizar a expedicdo de certiddes, declaracbes, atestados e
documentos extraidos dos registros proprios do Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 82 Regido - CREFITO-8;

XVI - conceder vista de processo,;

XVII - autorizar a realizagdo de sindicdncia e a instauragao de processos
administrativos, inclusive de processos Etico-Disciplinares em face dos
profissionais inscritos;

XVII - elaborar com o Diretor Secretario o relatdrio anual de atividades do
Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 82 Regido -
CREFITO-8 e submeté-lo & aprovac8o do Plenario até a data estabelecida
para o julgamento do processo de prestacéo de contas do exercicio;

XVIII — decidir sobre o hordrio de expediente do Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 82 Regido — CREFITO-8;

XIX - autorizar a admiss&o e dispensa de empregados;

XX - aprovar a escala de férias dos empregados;

XXI - autorizar o trabalho de empregados fora do horario normal de
expediente;




XXII - conceder elogios aos empregados, decidir sobre os processos
administrativos disciplinares e aplicar penalidades;

XXIII- criar comissOes e grupos de trabalho de natureza transitdria;

XXIV - exercer qualquer outra competéncia delegada pelo Plenario;

XXV - assinar os diplomas de Cursos de Fisioterapia e de Terapia
Ocupacional, apds registrados e devolvidos pelo COFFITO, de outros
diplomas e certificados ou titulagbes prdprias pertinentes a Fisioterapeutas
e a Terapeutas Ocupacionais de registro obrigatério no COFFITO;

XXVI- assinar os documentos de identidade profissional e de registro de

Ocupacional da 82 Regido - CREFITO-8;
XXVII- nomear um coordenador ao Departamento de Fiscalizacio.

| empresas emitidos pelo Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
SECAO II
VICE-PRESIDENTE
Art. 26° - Incumbe ao Vice-Presidente, além das atribuicdes previstas em
outros dispositivos deste Regimento substituir o Presidente em suas faltas e
impedimentos e assessora-lo no desempenho de suas atribuicdes.
SECAO III
DIRETOR-SECRETARIO
Art. 27° - Incumbe ac Diretor-secretadrio, além das referidas em outros
dispositivos deste Regimento, as seguintes atribui¢des:
I - secretariar as reunides do Plendrio e da Diretoria, procedendo a
verificacdo do quérum, assessorando o Presidente na conducdo dos
trabalhos e elaborando as respectivas atas;
II - supervisionar os servigos e atividades compreendidas na drea
administrativa da Coordenac&o Geral.
SECAO IV
DIRETOR TESOUREIRO
Art. 28° - Incumbe ao Diretor Tesoureiro, além das mencionadas em outros

dispositivos deste Regimento, as seguintes atribuicbes:




I - zelar pelo atendimento dos compromissos financeiros do Conselho
Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 8@ Regiiio - CREFITO-8
nos respectivas prazos;
II - Supervisionar os servicos e atividades compreendidas na area
econdmico-financeira da Coordenacdo Geral;
IIT - participar e supervisionar os trabalhos de elaboragdo das
reformulagbes orgamentarias, de orgamentos-programas, dos balancetes,
do balango geral e do processo de prestacdo de contas do exercicio do
Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 82 Regido -
CREFITO-8.
CAPITULO V
CONSELHO FISCAL
Art. 29° - O Conselho Fiscal é 6rgdo assessor do Plendrio, de carater consultivo
e fiscal, e de Controle Interno, auxiliado pela Controladoria Interna, tendo por
atribuicdes:

‘ I - verificar a regularidade do processamento de arrecadagdo da receita e
da respectiva documentagdo comprobatdria, inclusive quanto ao
recebimento de legados, doagdes e subvengdes;

II - verificar a regularidade no processamento de aquisicdo de material,

prestacdo de servigos e adiantamento de numerarios;

|

!
11T - verificar a regularidade no processamento da despesa e da respectiva
documentacdo comprobatdria, inclusive quanto a inversfes e aquisigdo,
alienagdo e baixa de bem patrimonial;
IV - elaborar relatério de suas atividades, que contera parecer contabil e
juridico relativamente a gestdo financeira do Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 82 Regido - CREFITO-8;
V - indicar fundamentadamente, quando for o caso, desconformidades em
processos financeiros e licitatérios, bem como em quaisquer atos que
envolvam dispéndio de recursos do Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional da 82 Regido - CREFITO-8;
VI - denunciar, por qualquer de seus membros, aos dérgdos de

administracdo e, se estes ndo tomarem as providéncias necessarias para a




protecdo dos interesses do Conselho, ao Plenario, os erros, fraudes ou

crimes que descobrirem, e sugerir providéncias Uteis & Administracdo;
Paragrafo Unico: Incumbe ao Presidente do Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional da 88 Regido - CREFITO-8, diligenciar o atendimento do
que for requisitado pelo Conselho Fiscal para o exercicio das competé&ncias
referidas neste artigo, inclusive o apoio administrativo e o assessoramento
técnico.
Art. 30° - O Conselho Fiscal é integrado por 3 (trés) Conselheiros efetivos que
ndo participem da composic8o da Diretoria, eleitos pelo Plendrio do Conselho
Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 82 Regido - CREFITO-8, e
compromissados quando da eleicdo e designagdo referidas no Art. 20, sendo,
entre eles escolhidos o Presidente, o Secretério e 0 Vogal, com mandatos e posse
ceincidentes com os dos membros da Diretoria.
§ 1° E vedado a ex-membro da Diretoria integrar o Conselho Fiscal quando as
contas relativas & respectiva gestdo ndo tenham sido aprovadas, pelo Plenério,
ou tenham sido aprovadas apenas parcialmente ou com restri¢des.
§ 2° No exercicio de suas atribuicdes, inclusive a de Controle Interno da
Instituicio, desde que necessdrio, o Conselho Fiscal solicitard ao Presidente do
Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 82 Regido -
CREFITC-8, o credenciamento de conselheiros suplentes, de Fisioterapeutas ou
Terapeutas Ocupacionais para auxiliar os trabalhos de avaliagies de prestacdes
de contas, efetuar sindicdncias ou mesmo integrar comissdes de sindicancias a
serem criadas, quando for o caso, ou promover diligéncias necessarias a
instrucdo desses processos a seu cargo.
§ 3° O membro da Conselho Fiscal, quando licenciado ou em seus impedimentos
eventuais, € substituido por um dos conselheiros ndo integrante da Diretoria,

Art. 31° - Os membros do Conselho Fiscal devem analisar mensalmente os
langamentos e comprovantes de receitas e despesas do Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 82 Regido - CREFITO-8, reunindo-se a
cada trimestre para apresentar seu parecer parcial.




§ 1° O Presidente do Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da

82 Regido -~ CREFITO-8, podera solicitar ao Conselho Fiscal pronunciamento
especifico em assuntos inerentes as contas da Autarquia, em qualquer época,
desde que entenda necessario.
§ 2° O Conselho Fiscal podera reunir-se em carater extraordindrio, mediante
convocagdo do Plendrio ou do Presidente do Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional da 82 Regido -~ CREFITO-8, quando da ocorréncia de evento
que por sua importancia e urgéncia justifique a medida.
CAPiTULO VI

CONTROLADORIA INTERNA
Art. 329 - A controladoria Interna tem como competéncia avaliar a eficiéncia e
eficacia dos controles internos, visando garantir a salvaguarda dos ativos, a
fidedignidade dos dados operacionais, contabeis, orcamentarios, financeiros e
patrimoniais, o cumprimento das leis, dos regulamentos e demais instrumentos
normativos estabelecidos, a melhoria da eficiéncia operacional e a eficiéncia e
economia na aplicacdo dos recursos, bem como dar o devido apoio técnico ao
Conselho Fiscal quando requisitado.
Art. 33° — A Controladoria Interna é 6rgdo permanente, assessor da Diretoria,
de carater consultivo e fiscal, composto por trés componentes designados
pelo Presidente do CREFITO-8, sendo, entre eles, escolhidos o controlador, o
assessor contabil e um procurader juridiceo.
Paragrafo Unico: A estrutura administrativa, divisdo de competéncias, rotinas e
o organograma da Procuradoria Juridica serdo definidos mediante ato
administrativo préprio da Diretoria.

CAPiTULO VII
PROCURADORIA JURIDICA
Art. 34° - A Procuradoria tem como competéncia aquelas inerentes a advocacia
nos termos da Lei n® 8.906, de 04 de junho de 1994, e mais especificamente as

sequintes:

1 - assessoramento do Plenario, da Diretoria e da Presidéncia do CREFITO-
8;




II - assessoramento dos Orgdos Administrativos e Institucionais do
CREFITO-8;

II1 - representagdo do CREFITO-8 em Juizo, em todas as insténcias,
ordinarias, especiais e extraordinarias;

IV - representagdo dos interesses do CREFITO-8 perante a Administragio
Pablica Direta e Indireta, inclusive érgdos de Controle Externo;

V - representagdo do CREFITO-8, por delegagdo, nos atos e eventos que
digam respeito a assuntos juridicos;

VI - executar as atividades de consultoria e assessoramento juridicos,
emitindo opinides juridicas orais, pareceres escritos, notas, informacdes,
cotas e despachos;

VII - representar judicialmente os ocupantes de cargos e fungbes de
direcdo e demais empregados do CREFITO-8, com referéncia a atos
praticados no exercicio regular de suas atribui¢des institucionais ou legais,
competindo-lhe, inclusive, a impetragio de mandado de seguranga em
nome deles para defesa de suas atribuicdes legais;

VIII ~ promover a execugdo dos débitos inscritos em divida, conforme
encaminhamento pela Diretoria;

IX - assistir as autoridades no controle interno da legalidade administrativa
dos atos a serem praticados, inclusive examinando previamente os textos
de atos normativos, os editais de licitagdo, contratos e outros atos dela
decorrentes, bem assim os atos de dispensa e inexigibilidade de licitacdo
conforme definido em regulamento de compras;

X - opinar previamente sobre a forma de cumprimento de decisGes
judiciais;

XI - representar a Diretoria sobre providéncias de ordem juridica que
paregam reclamadas pelo interesse plblico e pelas normas vigentes;

XII - supervisionar e orientar tecnicamente a representagdo juridica do
CREFITO-8 nas subsedes.

XIII - administrag8o do contencioso da instituicdo, em todas as insténcias,

acompanhando os processos administrativos e judiciais, preparando




recursos, impetrando mandados de seguranga ou tomando providéncias
necessarias;
Paragrafo Unico: Os cargos, a estrutura administrativa, divisdo de
competéncias, rotinas e o0 organograma da Procuradoria Juridica serdo definidos
mediante resolucdo do Plenario.
CAPITULO VIII
COORDENADOR GERAL
Art. 359 - Incumbe ao Coordenador Geral, cargo em comissdo por indicagdo de
\ confianga da Diretoria, as seguintes atribuigdes:
| I - Chefiar os servigos e atividades de Secretaria do Conselho, zelando
pela disciplina, e o cumprimento das normas legais e regulamentares
vigentes;
II ~ zelar pelo cumprimento do hordrio de expediente do Conselho
Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 82 Regido - CREFITO-8;
IIT - controlar a aquisigdo, os estoques e o consumo de material;
IV - instruir processos administratives e financeiros, quando for o caso;
V - organizar e delegar o recebimento, abertura e distribuicdo da
correspondéncia;
VI - redigir, por determinagdo superior, em sendo necessario, exposicdes
| de motivos, relatorios, editais, atos e correspondéncias da Instituicdo;
‘ VII - zelar pela remessa a divulgagdo nos orgaos respectivos dos atos e
outros expedientes a serem publicados, mantendo atualizada a conferéncia
e o controle dos textos publicados;
VIII - zelar pela atualizagdo dos registros, arquivos e cadastros de
‘ responsabilidade do Conselho;
IX - organizar e coordenar os dados estatisticos dos servigos e atividades
do Conselho para elaboragdo de relatdrios, inclusive cobrande dos
respectivos Departamentos as informagdes respectivas;
X - zelar pela guarda e conservagdo das instalagGes, mobilidrio, maquinas,
equipamentos, livros, utensilios e outros bens do Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 82 Regiao - CREFITO-8 ou que

estejam sob a responsabilidade deste;




XI - zelar pela arrumagdo e higiene dos ambientes de trabalho e das
dependéncias dos imdveis do Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional da 82 Regido - CREFITO-8;
XII - Coordenar as ag0es dos Departamentos administrativos e Comissfes
do Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 82 Regifio
— CREFITC-8;
XIII - Atender prontamente as determinagBes da Presidéncia, Diretoria e
Conselheiros;
XIV - Receber e responder e-mails e oficios encaminhados para a
Coordenagdo, Diretoria e Presidéncia;
XV - Encaminhar ao Tribunal de Contas da Unifio, nos prazos e formas
regulamentares e sempre que exigido, os dados e a prestagio de contas
do Conselho.
Paragrafo Unico: O coordenador geral serd auxiliado pelo coordenador
operacional, conforme competéncias definidas no Plano de Cargos e Salarios,
sendo de livre nomeagdo, dispensa e exoneracdo da Diretoria.
CAPITULO IX
COMISSAO DE ETICA E DISCIPLINA DA FISIOTERAPIA E DA TERAPIA
OCUPACIONAL - CEDFTO E DAS ASSESSORIAS TECNICAS
Art. 36° - A Comissdo de Etica e Disciplina da Fisioterapia e da Terapia
Ocupacional - CEDFTO, drgdo assessor do Plendrio e da Presidéncia, de carater
consultivo, € presidida pelo Vice-Presidente do Conselho Regional de Fisioterapia
e Terapia Ocupacional da 83 Regido - CREFITQ-8, e composta de um Secretério
e dois Vogais por ele indicados dentre os Conselheiros efetivos ou suplentes,

vetando-se a participagdo de membros de Diretoria do Colegiado, com excecao
do Vice-Presidente, que é membro nato.

Art. 379 - Compete & Comissdo de Etica e Disciplina da Fisioterapia e da Terapia
Ocupacional - CEDFTO:

I — Auxiliar o Presidente do Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional da 82 Regido - CREFITO-8, nos tramites das Representagdes




e respectivos processos éticos disciplinares instaurados em face dos

profissionais inscritos;

II - Formar cadastro, auxiliar na indicagao e servir de 6rgédo de apoio aos

Instrutores, Relatores e Revisores de processos éticos-disciplinares;

III - Emitir pareceres genéricos sobre consultas, em tese, de assuntos de

interesse da ética e disciplina dos profissionais e das profissGes de

Fisioterapia e de Terapia Ocupacional, a ser submetido ao Plenario;

IV - Organizar ementario de decisdes referentes a processos éticos

disciplinares;

V - Organizar eventos e promover a divulgacéo e publicidade dos preceitos

e Cédigos de Etica e Disciplina das profissSes;

VI — Nomear um coordenador para a Comiss3o de Etica;
Art. 38° - A Comissdo de Etica e Disciplina da Fisioterapia e da Terapia
Ocupacional - CEDFTO, reunir-se-a2 sempre que necessario € por convocacdo de
seu Presidente.
Art. 39° - As Assessorias Técnicas, em carater permanente ou temporério, tem
por finalidade atender e assessorar o Plenario, a Diretoria e os Conselheiros, em
assuntos técnicos das respectivas areas profissionais e da administrac8o, visando
os fins institucionais do Conselho.
Paragrafo Unico: O assessoramento referido neste artigo & solicitado por
intermédio do Presidente e inclui a instrugdo do assunto com parecer técnico, e
conforme a drea profissional, a execugdo de procedimentos requeridos pelo
encaminhamento e a solugdo respectiva,

CAPiTULO X
DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVOS

Art. 400 — Os departamentos administrativos constituem-se na divisdo interna
das competéncias legais atribuidas ao CREFITO-8 e serdo organizados
observando os principios da administragdo pdblica e gestdo publica responsdvel.
Paragrafo Unico: A criacdo, extingdo efou alteragdo de atribuicdes dos
departamentos bem como a definicdo das competéncias, preenchimento de
cargos efetivos, fungdes de confianga, cargos em comissdo serdo definidos

mediante portaria do Presidente, observado o Plano de Cargos e Salarios.




CAPITULO XI
OUVIDORIA
Art. 41° - A Quvidoria Geral do CREFITO-8 é um elo entre os profissionais
jurisdicionados e as instancias diversas do Conselho, visando agilizar a
administragdo, incentivar a exceléncia na qualidade dos servigos oferecidos,
estimular a transparéncia de atos e decisdes, criar canal de comunicacio e
fomentar a participagao democratica por meio de recepgdo de reivindicacdes,
receber e encaminhar reclamagfes e sugestdes, reportando-se diretamente a
Presidéncia.
Paragrafo dnico. A organizagio e as normas de funcionamento da Quvidoria
Geral do CREFITO-8 s&o estabelecidas em regimento préprio aprovado pelo
Plenario.
CAPITULO XII
DOS ATOS DE AUTORIDADE E NORMATIVOS

Art. 429 — As deliberagdes do Plenario e da Diretoria séo formalizadas mediante:

I - Atas

11 - Resolugtes e Acérdaos, as do Plendrio;

III - DecisBes, as da Diretoria e Portarias, do Presidente.
Paragrafo Unico: O Acérddo formaliza a deliberacio do Plenario no julgamento
dos processos de natureza ética e disciplinar ou administrativa.
Art, 43° - A Resolugdo e o Acorddo sdo divulgados obrigatoriamente na
imprensa oficial, assim como a decisdo, quando destinada a produzir efeitos fora
do dmbito da Instituigdo, devendo ainda ser disponibilizados na rede mundial de
computadores.
Art. 44° — As determinagdes do Presidente sdo formalizadas mediante:

I ~ Portarias;

IT - Ordens de Servigos;

ITI - Despachos;

IV - Decisdes.




Art. 45° — As Resolugdes e Acérddos tém numeragdo, por espécie cronoldgica e
infinitiva.
Art. 46° - As DecisBes, Portarias e Ordens de Servigo tém numeragio, por
espécie, cronologica e anual.
CAPiTULO XIII

DISPOSIGCOES GERAIS
Art. 47° - As Comissdes de Licitagdo, permanente e especial, sdo definidas e
regidas pela lLei Federal n° 8666/1991, com autonomia em relacdo ao
departamento responsavel pelas compras, contratos e licitacdes, sendo indicada
e nomeada na forma legal pelo Presidente do Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional da 82 Regido - CREFITQ 8.
Art. 48° - A fung8o de Pregoeiro é de livre indicagdo e nomeacdo pelo
Presidente do Conselho Regional de Fisioterapia @ Terapia Ocupacional da 83
Regido - CREFITO 8, conforme competéncias definidas na legislagio de
regéncia.
Art. 49° - Mediante decisdo do Plenario podem ser criadas Comissdes, Grupos
de Trabalho e Camaras Técnicas de interesse administrativo, de interesse das
profissdes e Comissdes de interesse Institucional, cuja organizagao,
funcionamento e composigdo serdo reguladas mediante Portaria editada pelo
Presidente do Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 82
Regido - CREFITO-8.
Art. 50° — A proposta da Diretoria que deixar de ser votada em duas reunifes
consecutivas do Plendrio, por falta de “quorum”, é tida como aprovada.
Art. 51° - Enquanto ndo aprovado, editado e implementado o Plano de Cargo e
Salarios, a nomenclatura dos empregos e respectivas atribuigbes, a criacdo e
especificacdo das funcGes de confianca e dos cargos em comissdo, 05 niveis
salariais e as formas de progressdo dos empregados do Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 82 Regido - CREFITO-8, serdo criados, de
acordo com os interesses da Autarquia, por iniciativa e aprovacgdo do Presidente,

ad referendum do Plenario.




Paragrafo (inico: Enquanto ndo aprovado, editado e implementado o Plano de
Cargos e Salarios, as atribuicdes dos assessores e ocupantes de cargos em
comissao, quando ndo empregados efetivos, devem constar expressamente dos
respectivos atos de nomeagdo.

Art. 52° -~ Este Regimento entra em vigor na data da sua publicacdo, podendo
ser alterado mediante proposta encaminhada por maioria absoluta dos membros
efetivos do Conselho, cuja validade e eficcia estard condicionada ao exame e
aprovagdo pelo Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional -
COFFITO, nos termos do inciso VI, do art. 5°, da Lei Federal n® 6.316/1975.
Paragrafo Gnico: Os casos omissos neste regimento serdo submetidos ao
Plenario,




