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RESOLUGAO CREFITO-8 N° 118/2025, DE 23 DE JANEIRO DE 2025

Estabelece normas e diretrizes para o incentivo e
desenvolvimento de atividades culturais no ambito do
CREFITO-8.

O PLENARIO DO CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 8°
REGIAO - CREFITO-8, no exercicio de suas atribuigdes legais, regimentais, no uso das suas prerrogativas
outorgadas pela Lei Federal n® 6.316/1975, combinada com a Lei Federal n® 14.903/2024, pela Resolucdo
CREFITO-8 n° 89/2021 e cumprindo o que foi deliberado na Reuniao Plenaria Ordinaria, constante da Ata
3582 realizada em 23 de janeiro de 2025, ocorrida em Curitiba, Parana, institui por meio da presente
Resolucao o fomento cultural no ambito do CREFITO-8.

CONSIDERANDO a natureza juridica autarquica do CREFITO-8, prevista no paragrafo 1", do artigo
1", da Lei Federal n°® 6.316/1975;

CONSIDERANDO os objetivos dos Conselhos Regionais de Fisioterapia e Terapia Ocupacional
definidos pela Lei Federal n° 6.316/1975;

CONSIDERANDO a autonomia administrativa e financeira do CREFITO-8 estabelecida pela Lei
Federal n® 6.316/1975;

CONSIDERANDO a possibilidade do fomento a cultura e sua regulamentagao, por meio de
regime proprio, estabelecidos na Lei Federal n° 14.903/2024, pelos 6rgaos da administracao publica direta
e pelas autarquias;

CONSIDERANDO a previsao legal do art. 21 da Lei Federal n°® 6.316/1975, que permite aos
Conselhos de Fisioterapia e Terapia Ocupacional estimular, por todos os meios, inclusive mediante
concessao de auxilio, as realizagoes de natureza cultural visando ao profissional e as Classes;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n° 14.903/2024 supre eventual auséncia de normas
aprovadas pelo Conselho Federal para o estimulo das realizagcdes de natureza cultural, uma vez que
possibilita e regulamenta o fomento a cultura pelas autarquias;

CONSIDERANDO as disposicoes previstas na Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000,
que estabelece as normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal, de
observancia principiologica por parte dos conselhos de fiscalizagao profissional, conforme precedentes do
Tribunal de Contas da Uniao;

resolve instituir, com base no Capitulo II, da Lei Federal n® 14.903/2024, as normas gerais para o
fomento cultural promovido pelo CREFITO-8:

Definicoes
Art. 1° - Para fins desta Resolugao, consideram-se:

| - Acao cultural: qualquer atividade ou projeto apoiado pelo CREFITO-8 que tenha por escopo o
fomento cultural;

Il - Agente cultural: agente atuante na arte ou na cultura, na qualidade de pessoa fisica,
microempresario individual, empresario individual, organizacao da sociedade civil, sociedade empresaria,
sociedade simples, sociedade unipessoal ou outro formato de constituicao juridica previsto na legislagao;

Il - Instrumento de execugao do regime proprio de fomento a cultura: instrumento juridico
celebrado entre a administragao publica e o agente cultural para formalizar o apoio de politicas publicas
de fomento cultural, conforme o disposto no Capitulo Il da Lei Federal n® 14.903/2024.



§ 1° A definicao de agente cultural prevista no inciso Il do caput deste artigo abrange
fisioterapeutas e/ou terapeutas ocupacionais, associacdes profissionais de fisioterapia e/ou terapia
ocupacional, sindicatos de fisioterapia e/ou terapia ocupacional, federacdes representativas dos
profissionais fisioterapeutas, terapeutas ocupacionais, sindicatos e federagdes patronais na area da
fisioterapia e/ou terapia ocupacional, associagoes cientificas, culturais ou de ensino em fisioterapia e/ou
terapia ocupacional, sociedades cooperativas na area da fisioterapia e/ou terapia ocupacional e outros
profissionais dedicados a realizacao de agdes culturais, sempre ligados aos interesses da fisioterapia e/ou
terapia ocupacional.

§ 2° O disposto no art. 184 da Lei Federal n°® 14.133/2021 (Lei de Licitagcdes e Contratos
Administrativos), ndo se aplica ao instrumento referido no inciso lll do caput deste artigo.

Instrumentos de execucao

Art. 2° - Sao instrumentos de execucao do fomento a cultura:
| - Com repasse de recursos pela autarquia:

a) termo de execucgao cultural;

b) termo de premiagao cultural.

Il - Sem repasse de recursos pela autarquia:

a) termo de ocupacao cultural;

b) termo de cooperagao cultural.

§ 1° A implementacao da presente Resolucao de fomento a cultura garantira a plena liberdade
para a expressao artistica, intelectual, cultural e religiosa, respeitando a laicidade do Estado.

§ 2° A gestao dos procedimentos e a interface com os agentes culturais na execugao da
presente Resolucao ocorrera preferencialmente no formato eletronico.

§ 3° A gestao dos procedimentos e a interface com os agentes culturais na execugao dos
instrumentos de fomento a cultura deverao obrigatoriamente constar no Portal da Transparéncia,
propiciando a consulta de dados e informagdes sobre a destinagao dos recursos provenientes das politicas
publicas de fomento cultural do CREFITO-8.

§ 4° Todos os instrumentos previstos nos incisos | e Il do caput deste artigo poderao ser
celebrados pelo agente cultural de que trata o inciso Il do caput do art. 1° da presente Resolucao,
independentemente do seu formato de constituicao juridica.

Requisicao do chamamento publico

Art. 3° O agente cultural podera requisitar a autarquia o chamamento publico para a
consecucao de politicas culturais realizaveis por meio dos instrumentos do regime proprio de fomento a
cultura, mediante requerimento, que iniciara procedimento de manifestacdo de interesse cultural,
composto das seguintes etapas:

| - Apresentagao do requerimento inicial com:

a) Identificacao do agente cultural contendo: nome/razao social, CPF/CNPJ, endereco, telefone,
e-mail e n° de inscrigao junto ao CREFITO-8 (quando for o caso),

b) Conteudo da requisicao contendo: nome do projeto e comprovagao de atividade finalistica
relacionada as profissdes de Fisioterapeuta e Terapeuta Ocupacional;

c) Valor pretendido e dados bancarios (quando for o caso);

d) Justificativa que demonstre sua coeréncia com as metas do plano de cultura, relacionado
com as profissoes de Fisioterapeuta e Terapeuta Ocupacional.

Il - Apresentacao do projeto, constando:
Nome do projeto;
Objetivo geral e especifico do projeto;

Justificativa;



Publico-alvo e acessibilidade;

Metodologia da execugao;

Resultados, metas e impactos

Parametros para conferéncia do cumprimento das metas;

Contrapartidas do projeto;

Cronograma do projeto;

Informagdes técnico operacional do projeto;

Previsao de receitas e despesas (quando for o caso);

Il - Decisao de arquivamento do processo ou de realizagao do chamamento publico;

IV - Envio de resposta ao agente cultural autor da requisicao, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, contado da data de recebimento do requerimento inicial.

§ 1° O conteudo da requisicao podera ser apresentado em formato de texto livre ou de minuta
de edital, conforme opc¢ado do agente cultural.

§ 2° A apresentacao do requerimento inicial nao impedira o agente cultural de participar do
chamamento publico subsequente, desde que o prazo de inscricao de propostas seja de, no minimo, 30
(trinta) dias.

Natureza dos instrumentos de execugao

Art. 4° O chamamento publico para a celebracao dos instrumentos de execucao do regime de
fomento a cultura sera:

| - De fluxo continuo, nos casos em que for possivel a celebragao de instrumentos a medida que
as propostas sao recebidas;

Il - De fluxo ordinario, nos casos em que a autarquia optar pela concentragao do recebimento,
da analise e da selecao de propostas em periodo determinado.

§ 1° O termo de ocupacao cultural e o termo de cooperagao cultural poderao ser celebrados
sem chamamento publico.

§ 2° A celebragao de termo de execucao cultural e de termo de premiagao cultural somente
podera ocorrer mediante chamamento publico.

Fases de celebragao dos instrumentos

Art. 5° O chamamento publico para a celebracdo dos instrumentos de execugao do regime
proprio de fomento a cultura compreendera as seguintes fases:

| - Planejamento;

Il - Processamento;

Il - Resultado do processamento;
IV - Celebracgao, quando for o caso.

Paragrafo unico. Nos casos de chamamento publico de fluxo continuo, os procedimentos
previstos no art. 4° desta Resolugao poderao ser adaptados de acordo com o cronograma e com a
sistematica de celebracao dos instrumentos.

Etapas de planejamento

Art. 6° A fase de planejamento do chamamento publico compreendera as seguintes etapas:
| - Preparacao e prospecgao;

Il - Proposicao tecnica da minuta de edital,

Il - Verificagao de adequagao formal da minuta de edital;

IV - Assinatura e publicacao do edital, com minuta de instrumento juridico em anexo, quando
devidamente aprovados.



§ 1° Na etapa de preparagao e prospeccao, a elaboracao da minuta de edital devera ser
realizada a partir do dialogo entre a autarquia, com as entidades associativas e sindicais ligadas as classes
profissionais, assim como com a classe dos fisioterapeutas e dos terapeutas ocupacionais, por meio de
reunides técnicas com potenciais interessados em participar do chamamento publico, de sessdes publicas
presenciais ou por videoconferéncia, de consultas publicas ou de outras estratégias de participagao social
vinculadas as classes dos fisioterapeutas e dos terapeutas ocupacionais, observados procedimentos que
assegurem a transparéncia e a impessoalidade.

§ 2° Nos casos em que o edital visar a celebracao de termo de execucao cultural, os elementos
exigidos no teor das propostas deverdao permitir a compreensdo do objeto da agado cultural e da
metodologia, sem obrigatoriedade de o proponente apresentar detalhamento de elementos que possam
ser pactuados no momento de elaboragao do plano de trabalho, em dialogo técnico entre o agente
cultural e a autarquia, na fase de celebracao.

§ 3° Nas hipoteses de uso de minuta padronizada, a verificacao de adequagao formal do edital e
dos instrumentos juridicos anexos podera ser realizada pelo empregado responsavel pela publicacao do
edital, sem necessidade de analise individualizada pelo 6rgao de assessoramento juridico.

§ 4° Nos casos em que for necessaria a emissao de parecer juridico, a analise devera abordar o
atendimento as exigéncias legais e a regularidade da instrucdo processual, vedada a avaliacdo de
escolhas técnicas quanto a execugao da politica publica de fomento cultural.

§ 5° Os editais e as minutas de instrumentos juridicos deverao ser disponibilizados,
preferencialmente, em formatos acessiveis a todos.

Etapas da fase de processamento
Art. 7° A fase de processamento do chamamento publico compreendera as seguintes etapas:

| - Inscricao de propostas, preferencialmente por meio eletrénico, com abertura de prazo de, no
minimo, 5 (cinco) dias uteis;

Il - Analise de propostas por comissao de selecao;

Il - Divulgagao do resultado provisorio, com abertura de prazo para recurso de, no minimo, 3
(trés) dias uteis e, caso apresentado recurso, de 2 (dois) dias uteis para contrarrazoes;

IV - Recebimento e julgamento de recursos;
V - Divulgacao do resultado final.

§ 1° Na etapa de recebimento de inscricao de propostas, a autarquia podera utilizar estratégias
para ampliar a concorréncia e para estimular a qualidade técnica das propostas, tais como:

| - Implantacao de canal de atendimento de duvidas;

Il - Realizagao de visitas técnicas ou de contatos com potenciais interessados para divulgar o
chamamento publico, com o respectivo registro no processo administrativo;

Il - Realizacdo de sessdes publicas para prestar esclarecimentos;

IV - Promocao de agdes formativas, tais como cursos e oficinas de elaboragcao de propostas,
com ampla divulgacao e acessiveis a qualquer interessado.

§ 2° O cadastro prévio podera ser utilizado como ferramenta para dar celeridade a etapa de
inscricao de propostas.

§ 3° A etapa de andlise de propostas podera contar com o apoio técnico de especialistas
convidados ou convocados pela autarquia para atuar como membros de comissao de selecao, em carater
voluntario:

| - Convidados ou convocados pela autarquia para atuar como membros de comissao de
selecao, em carater voluntario.

§ 4° A analise de propostas podera utilizar critérios quantitativos ou qualitativos adequados a
especificidade do fazer cultural, vinculados as areas da fisioterapia e da terapia ocupacional, tais como
originalidade, inventividade, singularidade, promocao de diversidade, coeréncia da metodologia com os
objetivos descritos, potencial de impacto ou outros parametros similares, conforme definido no edital.



§ 5° As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, sexo, cor,
idade e outras formas de discriminacao serao desclassificadas, com fundamento no inciso IV do caput do
art. 3° da Constituicao Federal, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

Etapas da fase de celebracao
Art. 8° A fase de celebragao do chamamento publico compreendera as seguintes etapas:
| - Habilitagao dos agentes culturais contemplados no resultado final,

Il - Convocacao de novos agentes culturais para a fase de celebragao, em caso de inabilitagao
de contemplados;

Il - Assinatura fisica ou eletrénica dos instrumentos juridicos celebrados pela autarquia com os
agentes culturais habilitados.

§ 1° Os documentos para habilitacdo poderao ser solicitados apos a divulgacdo do resultado
provisorio, vedada a sua exigéncia na etapa de inscrigao de propostas.

§ 2° Os requisitos de habilitagao deverao ser compativeis com a natureza do respectivo
instrumento juridico, sem implicar restricoes que prejudiquem a democratizacdo do acesso de agentes
culturais as politicas publicas de fomento cultural.

§ 3° A comprovagao de regularidade fiscal sera obrigatoria para a celebragao de termo de
execucao cultural.

§ 4° O cadastro previo podera ser utilizado como ferramenta para dar celeridade a etapa de
habilitacao.

§ 5° O edital devera prever vedagao a celebragdao de instrumentos por agentes culturais
diretamente envolvidos na etapa de proposicao técnica da minuta de edital, na etapa de analise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos previstos nesta Resolugao.

§ 6° Configurara nepotismo e impedira a celebragcao de instrumentos pelo agente cultural
quando, na etapa de habilitacao, for verificado que ele & conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de empregado publico, ou membro do Colegiado da
autarquia responsavel pelo edital.

§ 7° A comprovagao de endereco para fins de habilitagcdao, quando nao originada na inscricao dos
profissionais junto a autarquia, podera ser realizada por meio de apresentacao de contas residenciais ou de
declaragao assinada pelo agente cultural.

§ 8° Nos casos de celebracao de termo de execucao cultural, a assinatura do instrumento
juridico podera ser precedida de dialogo técnico entre a autarquia e o agente cultural para definicao do
plano de trabalho, observado o disposto no art. 10 desta Resolucao.

§ 9° Nos casos de decisao de inabilitagao, podera ser interposto recurso no prazo de 3 (trés) dias
uteis.
Termo de execucao

Art. 9° O termo de execucgao cultural visa a estabelecer obrigacdes da autarquia e do agente
cultural para a realizacao de agao cultural.

Art. 10 O plano de trabalho anexo ao termo de execugao cultural celebrado devera prever, ao
menos:

| - Descricao do objeto da acao cultural;
Il - Cronograma de execucao;
Il - Estimativa de custos.

§ 1° A estimativa de custos devera ser suficiente para demonstrar o planejamento financeiro da
acao cultural sem necessidade de detalhamento de cada item de despesa.

§ 2° A compatibilidade da estimativa de custos do plano de trabalho com os pregos praticados
no mercado sera avaliada de acordo com tabelas referenciais de valores, com a analise de especialistas ou
de técnicos da autarquia ou com outros métodos de identificacao de valores praticados no mercado.



Art. 11 Os recursos do termo de execucgao cultural serao depositados pela autarquia em conta
bancaria especifica indicada pelo agente cultural, em desembolso Unico ou em parcelas, poderao ser
aplicados na agao cultural sem necessidade de autorizagao prévia.

Art. 12 Os recursos do termo de execucao cultural poderao ser utilizados para o pagamento de:
| - Prestacao de servicos;

Il - Aquisicao ou locacao de bens;

Ill - Remuneracao de equipe de trabalho com respectivos encargos;

IV - Diarias de viagem, para custear hospedagem, alimentagao, transporte e necessidades
similares de integrantes da equipe de trabalho;

V - Diarias para custear hospedagem, alimentacdo e transporte de equipe de trabalho,
independentemente do regime de contratagao;

VI - Despesas com tributos e tarifas bancarias;

VIl - Fornecimento de alimentacao para a equipe de trabalho ou para a comunidade em que
ocorre a execucao da acao cultural;

VIII - Desenvolvimento e manutencao de solugdes de tecnologia da informacao;
IX - Assessoria de comunicagao e despesas com divulgagao e impulsionamento de conteudos;
X - Despesas com locacao de espaco;

Xl - Outras despesas necessarias ao cumprimento do objeto da acao cultural, mediante analise
prévia e aprovagao.

§ 1° As escolhas da equipe de trabalho e de fornecedores na execucao da acao cultural serao
de responsabilidade do agente cultural, vedada a exigéncia de que nesse processo decisorio sejam
adotados procedimentos similares aos realizados ho ambito da autarquia em contratagdes administrativas.

Art. 13 A alteracao do termo de execucao cultural sera formalizada em termo aditivo.
§ 1° A formalizagao de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipoteses:

| - Prorrogacao de oficio realizada pela autarquia quando esta der causa ao atraso na liberagao
de recursos;

Il - Alteracao do plano de trabalho sem modificagédo do valor global do instrumento e sem
modificacao substancial do objeto da agao cultural.

§ 2° Nos casos de prorrogacao de vigéncia, o saldo de recursos sera mantido na conta, a fim de
viabilizar a continuidade da execucao do objeto da acao cultural.

Modalidades de prestacao de contas

Art. 14 Nos casos de termo de execugao cultural, a prestacao de contas ocorrera, conforme a
hipotese aplicavel, por meio de uma das seguintes modalidades:

| - Relatorio de Objeto da Execucao Cultural, apresentado no prazo de ate 120 (cento e vinte)
dias, contado do fim da vigéncia do instrumento;

Il - Relatorio Financeiro da Execucao Cultural, apresentado no prazo de até 120 (cento e vinte)
dias, contado do recebimento de notificagao especifica.

§ 1° Na hipdtese de a autarquia realizar visita técnica de verificacao, devera elaborar Relatorio de
Verificagao Presencial da Execucgao Cultural, no qual concluira:

| - Pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial
devidamente justificada e providenciara imediato encaminhamento do processo a comissao de avaliacao e
monitoramento;

Il - Pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatorio de Objeto da Execucgao Cultural,
caso considere nao ter sido possivel aferir na visita técnica de verificacao o cumprimento integral do objeto
ou o cumprimento parcial justificado.



§ 2° A documentacao relativa ao cumprimento do objeto e a execucgao financeira do termo de
execugao cultural devera ser mantida pelo agente cultural pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado do fim da
vigéncia do instrumento.

§ 3° Expirado o prazo referido no § 2° deste artigo sem que a autarquia tenha proferido a
decisdo da comissdao de avaliacdo e monitoramento, consideram-se aprovadas as contas, salvo se
comprovada a ocorréncia de dolo, de fraude ou de simulagao.

Art. 15 A analise do Relatorio de Objeto da Execucao Cultural referido no art. 14 desta Resolugao,
devera ser elaborada com parecer técnico que concluira:

I - Pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial
devidamente justificada e providenciara imediato encaminhamento do processo a comissao de avaliagao e
monitoramento;

Il - Pela necessidade de o agente cultural apresentar documentagao complementar relativa ao
cumprimento do objeto;

Il - Pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatorio Financeiro da Execugao Cultural,
caso considere os elementos contidos no Relatorio de Objeto da Execucao Cultural e na documentacao
complementar insuficientes para demonstrar o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial
justificado.

Art. 16. O Relatorio Financeiro da Execucao Cultural referido no art. 14 desta Resolugao somente
sera exigido:

I - Nos casos em que for recebida, pela autarquia, denuncia de irregularidade na execugao da
acao cultural, mediante juizo de admissibilidade que avalie os elementos faticos apresentados;

Il - Nos casos em que o agente publico constate a necessidade de o agente cultural apresentar
relatorio financeiro da execugado Cultural, na hipotese de serem considerados os elementos contidos no
relatorio de objeto da execucao cultural e na documentacao complementar insuficientes para demonstrar
o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado.

Comissao de avaliagao e monitoramento

Art. 17 A comissao de avaliagdo e monitoramento responsavel pelo julgamento da prestacao de
contas do termo de execugao cultural podera:

| - Solicitar documentacao complementar;

Il - Aprovar sem ressalvas a prestacao de contas, quando estiver convencida do cumprimento
integral do objeto;

Ill - Aprovar com ressalvas a prestagao de contas, quando for comprovada a realizagao da agao
cultural, mas verificada inadequacao na execucao do objeto ou na execugao financeira, sem ma-fe;

IV - Rejeitar a prestacao de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das seguintes
medidas:

a) Devolucao de recursos em valor proporcional a inexecugao de objeto verificada;

b) Suspensao da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento a
cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias.

§ 1° A decisao de aprovacao ou de rejeicao de contas devera ser proferida no prazo de 360
(trezentos e sessenta) dias, contado da data de término de vigéncia do instrumento.

§ 2° Nos casos em que houver decisao por aprovagao da prestagao de contas, com ou sem
ressalvas, sera determinado o arquivamento do processo.

§ 3° As medidas previstas no inciso IV do caput deste artigo poderao ser aplicadas
cumulativamente somente nos casos de comprovada ma-fe.

§ 4° A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execucao do instrumento
afastara a rejeicao da prestacao de contas, desde que regularmente comprovada.



§ 5° Nos casos em que for determinada a devolugao de recursos, o calculo sera realizado a
partir da data de término da vigéncia do instrumento, com atualizagdo monetaria pelo indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), calculado pela Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), além do acréscimo de juros de mora nos termos do art. 406 da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de
2002 (Codigo Civil), com subtragcao de eventual periodo de descumprimento pela administragao publica
do prazo previsto no § 1° deste artigo.

Termo de premiagao cultural

Art. 18. O termo de premiacao cultural em fisioterapia e terapia ocupacional, com natureza
juridica de doacao sem encargo, sem estabelecimento de obrigacdes futuras, visa a reconhecer relevante
contribuicao dos agentes culturais para a cultura das profissdes, nos ambitos nacional, estadual ou
municipal.

Paragrafo unico. A inscrigao de candidato em chamamento publico que tenha por objeto a
premiacao cultural podera ser realizada pelo proprio interessado ou por terceiro que o indicar.

Art. 19 O termo de premiacao cultural devera ser firmado pelo agente cultural contemplado e
produzira efeito de recibo do pagamento direto realizado pela autarquia ao premiado.

Paragrafo unico. Os ritos previstos nos artigos 9 a 17 desta Resolugao, sem prejuizo das demais
normas previstas no Capitulo I, Secao lll, "Subsecao | - Do Termo de Execugao Cultural’, da Lei Federal n°
14.903/2024, nao se aplicam ao termo de premiagao cultural, em razdo da natureza juridica do
instrumento.

Termo de ocupacao cultural

Art. 20 O termo de ocupacgao cultural visa a promover o uso ordinario do espaco publico do
CREFITO-8, para agoes culturais, sem repasse de recursos pela autarquia, com previsao da data de
ocupacao e dos deveres de cuidado do agente cultural ocupante.

Art. 21 A celebracdo de termo de ocupagao cultural decorrera de decisao discricionaria
motivada da autarquia, nas seguintes hipoteses:

| - Convite do CREFITO-8 ao agente cultural para realizar a ocupacao;

Il - Solicitacao de uso ordinario do espaco publico apresentada pelo interessado, que podera
ser aceita pela diretoria do CREFITO-8 como pedido avulso;

Il - Edital de chamamento publico com selecao pela diretoria do CREFITO-8 de pedidos de seu
uso ordinario.

Art. 22 O uso ordinario de espaco publico devera ser realizado de forma gratuita.

Paragrafo unico. Os ritos previstos nos artigos 13 a 21 da Lei Federal n° 14.903/2024 nao se
aplicam ao termo de ocupagao cultural, em razado da natureza juridica do instrumento.

Termo de cooperagao cultural

Art. 23 O termo de cooperacao cultural visa a promover acdes de interesse reciproco cujo
escopo nao se enquadra na hipotese de ocupacao cultural, ndo envolve repasse de recursos pela
administracao publica e prevé compromissos das partes para o atingimento de sua finalidade.

Paragrafo unico. A formulacao de plano de trabalho sera necessaria apenas nas hipoteses em
que o objeto do termo de cooperacao cultural possuir significativa complexidade, conforme analise do
caso concreto.

Art. 24 A celebracao de termo de cooperacao cultural decorrera de decisao discricionaria e
motivada da diretoria do CREFITO-8, sem necessidade de chamamento publico.

§ 1° Nos casos em que houver plano de trabalho, o cumprimento dos compromissos previstos
no termo de cooperacao cultural devera ser demonstrado no Relatorio de Cooperagao Cultural.

§ 2° Os ritos previstos nos artigos 13 a 21 da Lei Federal n°® 14.903/2024 nao se aplicam ao
termo de cooperacao cultural, em razao da natureza juridica do instrumento.

Controle de implementacao



Art. 25 As rotinas e as atividades de monitoramento e de controle da implementagao do regime
proprio de fomento a cultura deverao priorizar o efetivo cumprimento do objeto das agoes culturais e a
execucgao da politica publica cultural respectiva.

Art. 26 As rotinas e as atividades de monitoramento e de controle deverao ser realizadas por
comissao designada para essa finalidade pela autoridade competente.

Art. 27 A autarquia devera estabelecer diretrizes de monitoramento e de controle, observados
os principios da eficiéncia, da economicidade e da razoavel duracao do processo.

Art. 28 O CREFITO-8 promovera o acompanhamento e a avaliagao do cumprimento do objeto da
parceria.

Art. 29 O gestor responsavel pela parceria elaborara relatorio técnico de acompanhamento e
avaliacao.

Paragrafo unico. O relatodrio técnico de acompanhamento e avaliagao da parceria, sem prejuizo
de outros elementos, devera conter:

| - Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razao da execucao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

Il - Valores efetivamente transferidos pelo CREFITO-8, conforme o caso; e

IV - Analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentadas pela entidade de
classe na prestacao de contas.

Art. 30 Apds manifestacao do gestor, o relatorio técnico devera ser encaminhado a comissao de
acompanhamento e avaliagao designada para apreciagao.

Art. 31 Sera impedido de participar como gestor da parceria ou membro da comissao de
acompanhamento e avaliacao o funcionario que, nos ultimos 12 meses, tenha participado com poderes de
administracado, gestdo ou controle de alguma das entidades participantes do chamamento publico.

Art. 32 Na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser funcionario, o presidente do CREFITO-
8, conforme o caso, devera designar novo gestor, ou, enquanto isso nao ocorrer, designar Conselheiro para
assumir todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades.

Art. 33 Sao obrigagdes do gestor:
| - Acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria; e

Il - Informar formalmente ao Presidente do CREFITO-8 a existéncia de fatos que comprometam
ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao
dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serao adotadas para sanar os problemas
detectados.

Art. 34 O monitoramento devera ter carater preventivo e pedagogico, privilegiando o
saneamento tempestivo de falhas, a fim de viabilizar a efetiva execucao da politica publica cultural,
inclusive com a possibilidade de pactuacao de termos de ajuste de conduta entre a autarquia e o agente
cultural, nos casos em que forem identificadas eventuais falhas.

Art. 35 Os recursos destinados ao fomento cultural, executados por meio dos regimes previstos
no art. 2° da Lei Federal n°® 14.903/2024, sera originario de dotagao orcamentaria.

Prestacao de contas

Art. 36 O agente cultural prestara contas da aplicagao dos recursos recebidos no prazo de até
120 (cento e vinte) dias contados do término da vigéncia da parceria.

Paragrafo unico. O disposto no caput nao impede que o CREFITO-8 promova a instauragao de
tomada de contas especial antes do término da parceria, ante evidéncias de irregularidades na execucao
do objeto.



Art. 37 A prestacdo de contas devera ser feita observando-se as regras previstas nesta
Resolucao, além de prazos e normas de elaboracao constantes do instrumento de parceria e do plano de
trabalho.

Art. 38 A prestacao de contas a ser apresentada pelo agente cultural devera conter:

| - Relatorio de execugdo do objeto, com descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados até o periodo de que trata a prestacao de
contas, a descricao das atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcancados; e

Il - Relatorio de execugao financeira, com a descricao das despesas e receitas efetivamente
realizadas, acompanhado com os respetivos comprovantes, e sua vinculacao com a execugao do objeto da
parceria.

Art. 39 A prestacdao de contas apresentada pela entidade de classe sera encaminhada
primeiramente ao gestor da parceria para verificacao da execucao de seu objeto e elaboragao de parecer
técnico.

Paragrafo unico. O parecer técnico de prestacao de contas da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - Os resultados ja alcangados e seus beneficios;
Il - Os impactos econdmicos ou institucionais; e
Il - O grau de satisfacao do publico-alvo, quando for o caso.

Art. 40 Apds manifestacao do gestor, a prestacao de contas devera ser encaminhada a unidade
responsavel pelo controle interno do CREFITO-8, para emissao de parecer técnico conclusivo acerca dos
aspectos contabeis e financeiros.

§ 1° Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos.

§ 2° Os dados financeiros serao analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade
entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

§ 3° A analise da prestacao de contas devera considerar a realidade e os resultados alcangados.

Art. 41 Apds emissao de parecer técnico conclusivo pela unidade responsavel pelo controle
interno do CREFITO-8, a prestacao de contas devera ser submetida ao Plenario do Conselho para:

| - Aprovagao como regular, quando expressarem, de forma clara o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - Aprovacao como regular com ressalvas, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer
outra falta de natureza formal que nao resulte em danos ao erario;

Il - Rejeicao por irregularidade, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) Omissao no dever de prestar contas;

b) Descumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

c) Danos ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico; ou

d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Paragrafo unico. As improbidades que derem causa a aprovagao da prestagao de contas com
ressalvas ou a rejeicao da prestacao de contas deverao constar explicitamente da decisao plenaria do
CREFITO-8.

Art. 42 Constatada irregularidade ou omissao na prestacao de contas, sera concedido prazo de
45 (quarenta e cinco) dias para a entidade de classe sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

Paragrafo unico. Transcorrido o prazo definido no caput sem que tenha sido verificado o
saneamento da irregularidade ou o cumprimento da obrigacao de prestar contas, o presidente do
CREFITO-8, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracao dos fatos,
identificagdo dos responsaveis, quantificacdao do dano e obtencdao do ressarcimento, nos termos da
legislagao vigente.



Art. 43 O Plenario do CREFITO-8, apreciara a prestacao final de contas apresentada no prazo de
até 360 (trezentos e sessenta) dias contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham
sido apreciadas nao significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacdao a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos.

Art. 44 O agente cultural deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdéem a
prestacao de contas durante o prazo de 05 (cinco) anos contados do primeiro dia util subsequente ao da
prestacao de contas.

Sancoes

Art. 45 observada a execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas estabelecidas nesta resolucao e na legislacao especifica, o CREFITO-8, podera, garantida a defesa
prévia, aplicar ao agente cultural as seguintes sancoes:

| - Adverténcia;

Il - Suspensao temporaria da participagao em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria com o CREFITO-8 por prazo nao superior a 2 (dois) anos; e

lll - Declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
com CREFITO-8 enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida
sua reabilitacao;

Paragrafo unico. O agente cultural sera reabilitado para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria com CREFITO-8 sempre que ressarcir pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o
prazo da sangao aplicada com base no inciso Il.

Art. 46 Prescreve em 5 (cinco) anos, contados do transito em julgado administrativo, a aplicagao
de sangao decorrente de irregularidade relacionada a execugao da parceria.

Disposicoes finais

Art. 47 Os instrumentos de fomento cultural existentes na data de entrada em vigor desta
Resolucao permanecerao regidos pela legislacdo vigente ao tempo de sua celebracao, ressalvadas as
seguintes hipoteses, a serem avaliadas em juizo de conveniéncia e oportunidade pela autarquia:

I - Nos casos de instrumentos ainda vigentes, a autarquia podera propor:

a) A celebragao de termo aditivo com a indicagao da aplicagao subsidiaria de regras ou de
procedimentos previstos nesta Resolucao, quando considerar essa medida conveniente e oportuna para a
efetividade das politicas publicas culturais; ou

b) A substituicdo do instrumento vigente por um novo instrumento previsto no art. 2° desta
Resolugao, para sujeigao ao regime proprio de fomento cultural.

Art. 48 E vedado ao agente cultural beneficiado com recursos de parcerias, utilizar dos referidos
recursos para participar de campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais, por quaisquer meios
ou formas.

Art. 49 E vedado firmar termo de colaboragdo ou termo de fomento com agente cultural que
tiver duas ou mais prestacdes de contas em analise.

Art. 50 O conselheiro regional devera declarar-se impedido de apreciar, em qualquer fase de
tramitacao, processo relativo a parceria com o agente cultural na qual figure como associado.

Art. 51 Esta Resolugcao entra em vigor na data da sua publicagdo. Revogam-se as Resolucdes
CREFITO-8 no 96/2022, no 61/2019.

RENATA HOEFLICH DAMASO DE OLIVEIRA
Diretora-Secretaria

BRUNO GIL ALDENUCCI
Presidente do Conselho
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